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APS - GRUPO 1

GRAVIDADE | URGENCIA |[TENDENCIA|TOTAL

APS

Falta de informacdo sobre os servigos
ofertados pelo municipio

precisa de agdo
imediata

muito grave ird piorar 60

ird piorar em

2 Dicotomia entre os niveis de atengdo muito grave € urgente
pouco tempo

3 Falta de comprometimento com o extremamente precisa de a¢éo [Vird piorarem
seguimento e interagao do atendimento grave imediata pouco tempo
- extremamente precisa de acdo L,
4 Acesso e agilidade P . ; ¢ ira piorar
grave imediata
5 Acesso a exames e procedimentos basicos/ é arave mais rdpido deverd piorar 18
resolutividade g possivel no longo prazo
~ o . mais rdpido P
6 Formacgao e Capacitacao é grave ’p ird piorar 27
possivel
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APS — GRUPO 2

Qualificagdo Equipes - Falta de qualificagdo e
aprimoramento profissionais - Falta de
capacitacdo (educagdo continuada)

APS

extremamente precisa de agdo
grave imediata

Acesso populagoes isoladas

muito grave é urgente

Entendimento papel da APS - Auséncia de
vinculos com a populagdo - Falta de confianga
da populagao na ESF

extremamente precisa de agdo
grave imediata

Falta Médicos APS

é urgente

GRAVIDADE | URGENCIA | TENDENCIA

ira piorar
rapidamente

ira piorar

ird piorar
rapidamente

ira piorar
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APS — NUVEM DE PALAVRAS

Acesso

Falta




REDES — GRUPO 1

Falta de vagas/Falta de oferta de servigos

GRAVIDADE

extremamente
grave

Falta de referéncia regional/ contratualizacdo
da logistica

extremamente
grave

Extensdo das redes para cada
municipio/distancia entre as referéncias

extremamente
grave

4 |Planejamento - falta de capacidade municipal

muito grave

Central de regulagao - grande demanda que
ocasiona tempo de espera

extremamente
grave

6 Fragmentacdo da assisténcia

extremamente
grave

URGENCIA |TENDENCIA |[TOTAL

precisa de agdo
imediata

precisa de agéo
imediata

precisa de agéo
imediata

mais rapido
possivel

€ urgente

€ urgente

ird piorar
rapidamente

ira piorar
rapidamente

ira piorar
rapidamente

ird piorar em
pouco tempo

ird piorar em
pouco tempo

ird piorar em
pouco tempo

48
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REDES — GRUPO 2

Numero reduzido servigos e estabelecimentos

GRAVIDADE

URGENCIA

extremamente precisa de a¢do ira piorar

grave

Financiamento

imediata rapidamente

extremamente precisa de a¢do ira piorar

grave

RH Capacitado

muito grave

Garantir acesso em todos os pontos de atengdo
- Distancia de varios servicos de referéncia para
maiores complexidades

muito grave

Intersetorializacdo

mais rapido

imediata rapidamente

ird piorar em

é urgente
pouco tempo

ird piorar em

é urgente
pouco tempo

e ird piorar

TENDENCIA

27
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REDES — NUVEM DE PALAVRAS

referéncia
Servigo para

distancia

falta
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RECURSOS HUMANOS - GRUPO 1

Humanizagao dos funciondrios da satde

2 Quantidade/falta de profissionais

Qualificagdo e capacitac¢do - Educacdo

3 permanente - acesso a formagao e pratica
4 Fixa¢do dos profissionais

5 Sensibilidade - Falta de estimulo

6 Perfil dos profissionais

GRAVIDADE | URGENCIA |[TENDENCIA|TOTAL

extremamente
grave

precisa de agdo
imediata

ird piorar
rapidamente

ira piorar
rapidamente

precisa de agéo

muito grave . .
9 imediata

ird piorar em

muito grave
pouco tempo

é urgente

extremamente

s— € urgente

ird piorar

é grave

é urgente ird piorar

extremamente
grave

precisa de acdo |Vird piorarem

pouco tempo

imediata
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RECURSOS HUMANOS - GRUPO 2

GRAVIDADE | URGENCIA | TENDENCIA | TOTAL

. . p mais rdpido ird piorar em
1 Profissionais sem perfil é grave ,
possivel pouco tempo
= : recisa de agdo ird piorar
2 Formas de contratagdo muito grave R . . 2 . 2
imediata rapidamente
= ST extremamente recisa de agdo ira piorar
3 Formacao de profissionais para atender APS R , . 2 . 2
grave imediata rapidamente
- o - deverd piorar no
4 Rotatividade (principalmente dos médicos) pouco grave pouco urgente P
longo prazo
- : mais rdpido 42 —f
5 Gestdo do Trabalho muito grave 'p ird piorar 36
possivel
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RECURSOS HUMANOS - NUVEM DE PALAVRAS

profissional




PONTOS POSITIVOS — GERAL

Grupo 1

Equipe técnica comprometida e unida

Grupo 2

Funcionamento da CIR como espaco importante de
pactuacdao/decisao
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NUVEM DE PALAVRAS - GERAL

dCeSS0 c%Samtagao

qualificacdo formagao

Series prof|SS|onaI

falta

referéncia
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